
๑ 
 

 แผนทะนุบ ำรุงศิลปะวฒันธรรม                                                                                                                 ส ำนกัวชิำกำร วทิยำเขตแพร่ 

 
 

 
แผนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม  

ประจ ำปี ๒๕๖๗ 
มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย วิทยำเขตแพร่ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส ำนักวิชำกำรวิทยำเขตแพร่ 
 

 
 



 

  
 

๒ 
แผนท ำนุบ ำรุงศลิปวฒันธรรม  ส ำนกัวชิำกำรวทิยำเขตแพร ่

 

 
ค ำน ำ 

 แผนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม   มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย  วิทยำเขตแพร่ จัดท ำ
ขึ้นตำมแผนยุทธศำสตร์พัฒนำมหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย วิทยำเขตแพร่ ระยะที่๑๓ 

ในกำรจัดท ำแผนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม ประจ ำปี ๒๕๖๗ โดยน ำผลกำรประเมินของแผนกำร
ท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม ประจ ำปี ๒๕๖๖   มำปรับปรุงในกำรด ำเนินงำนและเป็นกำรบริหำรจัดกำรโดยมี
ระบบและกลไกงำนประกันคุณภำพกำรศึกษำเป็นตัวขับเคลื่อนไปสู่เป้ำหมำยคณะกรรมกำรจัดท ำแผน
ยุทธศำสตร์กำรได้ท ำกำรวิเครำะห์และก ำหนดกิจกรรมของมหำวิทยำลัย  เพ่ือส่งเสริมให้ผู้บริหำร 
คณำจำรย์ เจ้ำหน้ำที่ และนิสิตได้ตระหนักถึงพันธกิจที่ส ำคัญของมหำวิทยำลัย   

ดังนั้น คณะกรรมกำรจัดท ำแผนยุทธศำสตร์กำรท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม หวังเป็นอย่ำงยิ่งว่ำจะ
เป็นแนวทำงในกำรส่งเสริมพันธกิจของของมหวิทยำลัยให้มีประสิทธิภำพยิ่งขึ้น  

 
 

คณะกรรมกำรจัดท ำแผนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม ประจ ำปี ๒๕๖๗ 
มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย วิทยำเขตแพร่ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  
 

๓ 
แผนท ำนุบ ำรุงศลิปวฒันธรรม  ส ำนกัวชิำกำรวทิยำเขตแพร ่

 

สำรบญั 
 

 หนำ้ 
ค ำน ำ  
สำรบัญ  
สว่นที ่๑ บทน ำ บทสรปุผูบ้รหิำร ๕  
สว่นที ่๒ หลักกำรและแนวทำงกำรด ำเนินงำนดำ้นท ำนบุ ำรงุศลิปวฒันธรรม ประจ ำป ี๒๕๖๗ ๑๑  
สว่นที ่๓ แผนกลยุทธก์ำรท ำนบุ ำรงุศลิปวฒันธรรม ประจ ำป ี๒๕๖๗ ๑๕ 
สว่นที ่๔ กลไกกำรปรบัแผนยทุธศำสตร์กำรท ำนบุ ำรงุศลิปวฒันธรรม ประจ ำป ี๒๕๖๗ 
และกำรติดตำมประเมนิผลกำรด ำเนนิงำน                                                                     ๑๗ 
ภำคผนวก  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  
 

๔ 
แผนท ำนุบ ำรุงศลิปวฒันธรรม  ส ำนกัวชิำกำรวทิยำเขตแพร ่

 

 
ส่วนที่ ๑ 
บทน ำ 

 
๑.๑ ประวัติส ำนักวิชำกำรวิทยำเขตแพร่ 

สถำนที่ตั้งปัจจุบัน 
 อาคารหอสมุดเทคโนโลยีสารสนเทศ เลขที่  ๑๑๑  หมู่ที่  ๕  บ้านหนองห้า  ต าบลแม่ค ามี     
อ าเภอเมือง  จังหวัดแพร่  ๕๔๐๐๐   โทรศัพท์  ๐-๕๔๖๔-๖๒๗๓  ๐-๕๔๖๔-๖๕๘๕    

ประวัติควำมเป็นมำ 
มติสภามหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ในพระบรมราชูปถัมภ์   ในคราวประชุมสภา

มหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๑/๒๕๓๐  วันที่ ๑๐  มกราคม  ๒๕๓๐  ให้จัดตั้งวิทยาเขตแพร่ขึ้น มีชื่อว่า “มหำจุฬำ
ลงกรณ รำชวิทยำลัย  ในพระบรมรำชูปถัมภ์  วิทยำเขตแพร่” เปิ ดสอน  “คณ ะครุศำสตร์”                      
มีพระเทพวิริยาภรณ์   (สุจี  กตสาโร)    เป็นรองอธิการบดี รูปแรก พระโสภณปริยัติธรรม เป็นผู้ ช่วย
อธิการบดีฝ่ายบริหาร พระเมธีวราภรณ์ เป็นผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายวิชาการ พระครูโสภณธวัชชัย เป็นผู้ช่วย
อธิการบดีฝ่ายกิจการนิสิต พระสุนทรธรรมาภรณ์  เป็นผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายประชาสัมพันธ์ พระครูโสภณ
คุณาภรณ์  เป็นคณบดีคณะครุศาสตร์ พระครูมุนินทรธรรมานุวัตร เป็นรองคณบดี   และพระครูพิบูลธรรม
ภาณ เป็นเลขานุการ 

พุทธศักราช ๒๕๔๐ รัฐบาล โดยการน าของฯพณฯ พล.อ.ชวลิต ยงใจยุทธ  ได้เสนอให้รัฐสภาตรา
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย โดยพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลย
เดช ได้ทรงลงพระปรมาภิไธย เมื่อวันที่  ๒๑  กันยายน พ.ศ. ๒๕๔๐  และประกาศใช้ในราชกิจจานุเบกษา 
เล่มที่ ๑๑๔ ตอนที่ ๕๑ ก ลงวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๔๐  ส่งผลให้มหาวิทยาลัย มีพระราชบัญญัติรับรอง
สถานภาพเป็นมหาวิทยาลัยของรัฐในก ากับของรัฐบาลเป็นนิติบุคคล เน้นการจัดการศึกษาวิชาการด้าน
พระพุทธศาสนาเป็นหลัก  

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตแพร่ มีชื่อใหม่ ตามพระราชบัญญัติของ
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย โดยมีชื่อเต็มว่า “มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย 
วิทยำเขตแพร่ ”   
 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตแพร่  เป็นสถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษา 
ทีจ่ะต้องรับผิดชอบในการผลิตบัณฑิตระดับปริญญาตรี ปริญญาโท ในสาขาวิชาต่างๆ เพ่ือพัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ให้ตอบสนองความต้องการและแผนพัฒนาประเทศ   นอกจากนี้ยังมีภารกิจในด้านการวิจัย  การ
บริการวิชาการแก่สังคม  การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ประจ าปี ๒๕๖๕ และการส่งเสริมพระพุทธศาสนา 
ซึ่งจะต้องปฏิบัติภารกิจดังกล่าว ให้สามารถตอบสนองนโยบายเกี่ยวกับการกระจายโอกาส และสร้างความ
เสมอภาคทางการศึกษา ให้มีประสิทธิภาพทั้งภายในและภายนอก อีกทั้งต้องพัฒนาให้มีความเป็นเลิศทาง
วิชาการ และความเป็นสากล  ในปี พ.ศ. ๒๕๔๑  ได้มีข้อก าหนด เรื่องการจัดตั้งส่วนงาน พ.ศ. ๒๕๔๑ ตาม
มติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเมื่อ วันที่ ๒๗ สิงหาคม ๒๕๔๑ โดยได้แบ่งส่วนงานเพ่ือรับผิดชอบภาระงาน
ของมหาวิทยาลัยออกเป็นระดับต่าง ๆ ดังนี้ 
 ๑. ส่วนงานระดับส านัก มี ๓ ส่วนงาน  ประกอบด้วย 
  ๑) ส านักงานวิทยาเขตแพร่  แบ่งเป็น ๓ ฝ่าย 
      ก. ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 

 



 

  
 

๕ 
แผนท ำนุบ ำรุงศลิปวฒันธรรม  ส ำนกัวชิำกำรวทิยำเขตแพร ่

 

      ข. ฝ่ายคลังและพัสดุ 
      ค. ฝ่ายกิจการนิสิต                       
  ๒) วิทยาลัยสงฆ์แพร่ แบ่งเป็น ๒ ฝ่าย 
      ก. ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
      ข. ฝ่ายวางแผนวิชาการ  
  ๓) ส านักวิชาการ วิทยาเขตแพร่   แบ่งเป็น ๓ ฝ่าย  
      ก. ฝ่ายทะเบียนและวัดผล 
      ข. ฝ่ายวิชาการและวิจัย  
      ค. ฝ่ายห้องสมุดและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  ในปีพุทธศักราช ๒๕๕๘ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ได้มีการปรับเปลี่ยนโครงสร้าง
การบริหารงานใหม่ โดยแบ่งส่วนงาน เพ่ือรับผิดชอบภาระงานของมหาวิทยาลัยออกเป็น ๔ ส่วน 
ประกอบด้วย 

 ๑) ส านักงานวิทยาเขตแพร่ แบ่งเป็น ๒ ส่วนงาน 
  ก. ส่วนงานบริหารงานทั่วไป แบ่งเป็น ๒ กลุ่มงาน ได้แก่ 
       - กลุ่มงานบริหาร 
       - กลุ่มงานวางแผนและงบประมาณ 
  ข. ส่วนงานคลังและทรัพย์สิน แบ่งเป็น ๓ กลุ่มงาน ได้แก่ 
       - กลุ่มงานการเงิน 
       - กลุม่งานบัญชี 
       - กลุ่มงานทรัพย์สินและพัสดุ 
 ๒) ส านักวิชาการวิทยาเขตแพร่  
    ก. ส่วนสนับสนุนวิชาการ 

       - กลุ่มงานทะเบียนและวัดผล 
       - กลุ่มงานห้องสมุดและสารสนเทศ 
       - กลุ่มงานวิจัยและคุณภาพการศึกษา 
       - กลุ่มงานส่งเสริมพระพุทธศาสนาและบริการสังคม 

 ๓) วิทยาลัยสงฆ์แพร่ 
   ก. ส่วนงานส านักงานวิทยาลัย 
      - กลุ่มงานบริหาร 
      - กลุ่มงานวิชาการและวางแผน 
      - กลุ่มงานบริการการศึกษา 
      - กลุ่มงานบัณฑิตศึกษา 
 ๔) วิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง 
   ก. ส านักงานวิทยาลัย 
      - กลุ่มงานบริหาร 
      - กลุม่งานการเงิน บัญชี และพัสดุ 
      - กลุ่มงานวางแผนและงบประมาณ 
   ข. ส านักงานวิชาการ 



 

  
 

๖ 
แผนท ำนุบ ำรุงศลิปวฒันธรรม  ส ำนกัวชิำกำรวทิยำเขตแพร ่

 

      - กลุ่มงานทะเบียนและวัดผล 
      - กลุ่มงานห้องสมุดและสารสนเทศ 
      - กลุ่มงานวิจัยและคุณภาพการศึกษา 
      - กลุ่มงานบริการการศึกษา 
ผู้ด ำรงต ำแหน่งผู้อ ำนวยกำรส ำนักวิชำกำรวิทยำเขตแพร่ 
 พ.ศ. ๒๕๔๑ – ๒๕๔๗  พระมหาประยุทธ์ ภูริทตฺโต   
 พ.ศ. ๒๕๔๗ – ๒๕๔๙  พระครูปลัดพรหมเรศ  โชติวโร  
 พ.ศ. ๒๕๕๐ – ๒๕๕๓  พระมหาสิมรัตน์  สิริธมฺโม  
 พ.ศ. ๒๕๕๓ – ๒๕๕๔  พระปลัดอุดร  อุตฺตรเมธี, ดร.   
 พ.ศ. ๒๕๕๔ – ๒๕๕๕  พระครูปลัดพรหมเรศ  โชติวโร, ผศ.ดร.  
 พ.ศ. ๒๕๕๕ – ๒๕๕๙  พระครูสุนทรธรรมนิทัศน์,ดร.  
 พ.ศ. ๒๕๕๙ – ๒๕๖๒  พระครูสังฆรักษ์บุญเสริม กิตฺติวณฺโณ,ดร. 
 พ.ศ. ๒๕๖๒ - ปัจจุบัน  พระมหาสิทธิชัย ชยสิทฺธิ,ดร. 
 
๑.๒ โครงสร้ำงกำรบริหำรส ำนักวิชำกำรวิทยำเขตแพร่ 
 
 
 
 
     
 
 
 
 
     
 
 
 
๑.๓ สุภำษติ  
  “ปญฺญา  โลกสมิ  ปชฺโชโต    ปัญญาเป็นแสงสว่างในโลก” 
๑.๔ ปรัชญำมหำวิทยำลัย  
  “จัดการศึกษาพระพุทธศาสนา บูรณาการกับศาสตร์สมัยใหม่ พัฒนาจิตใจและสังคม” 
๑.๕ ปณิธำนของมหำวิทยำลัย 
  “เป็นสถานศึกษาพระไตรปิฎกและวิชาชั้นสูงส าหรับพระภิกษุสามเณรและคฤหัสถ์” 
 
 
๑.๖ วิสัยทัศน์มหำวิทยำลัย  

 

รองอธกิำรบดวีทิยำเขตแพร ่
 

ผูอ้ ำนวยกำรส ำนกัวชิำกำรวิทยำเขตแพร ่

 

ผูอ้ ำนวยกำรสว่นสนบัสนนุวชิำกำร 
 

๒.กลุม่งำนหอ้งสมดุและสำรสนเทศ 

๑.กลุม่งำนทะเบยีนและวดัผล 

๔.กลุ่มงำนสง่เสรมิพระพทุธศำสนำ
และ บรกิำรสงัคม 

 

๓.กลุม่งำนวจิยัและคณุภำพกำรศกึษำ 

คณะกรรมกำรประจ ำส ำนกัวชิำกำร 



 

  
 

๗ 
แผนท ำนุบ ำรุงศลิปวฒันธรรม  ส ำนกัวชิำกำรวทิยำเขตแพร ่

 

  วิสัยทัศน์มหำวิทยำลัย  “เป็นศูนย์กลางความเป็นเลิศทางการศึกษาพระพุทธศาสนา” 
       วิสัยทัศน์งานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ประจ าปี ๒๕๖๖   “อนุรักษ์และส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมอย่าง
ยั่งยืน” 
๑.๗ พันธกิจมหำวิทยำลัย 

๑. ผลิตบัณฑิตให้มีคุณภำพ   
ผลิตบัณฑิตให้มีคุณภาพ เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ (TQF) โดยใช้หลักธรรม

ทางพระพุทธศาสนาบูรณาการในกระบวนการจัดการเรียนการสอน เพื่อให้ได้บัณฑิตที่มีคุณภาพเป็นไปตาม
จุดมุ่งหมายของแผนพัฒนาการศึกษาแห่งชาติที่ให้การศึกษาเป็นเครื่องมือกลไกในการพัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ให้มีความเป็นพลเมือง (มีองค์ประกอบ ๔ ด้าน คือ มีคุณลักษณะนิสัยและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ มี
องค์ความรู้ที่ส าคัญในศตวรรษที่ ๒๑ มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ และมีทักษะบัณฑิตที่พึงประสงค์
ตามนวลักษณ์ของบัณฑิต ๓ ประการคือ 

๑) ความรู้ดี 
๒) มีคุณธรรม 
๓) น าสันติสุข 

๒. วิจัยและพัฒนำ 
การวิจัยและค้นคว้า เพ่ือสร้างองค์ความรู้ควบคู่ไปกับกระบวนการเรียนการสอน เน้นการพัฒนา

องค์ความรู้ในพระไตรปิฎก โดยวิธีสหวิทยาการแล้วน าองค์ความรู้ที่ค้นพบมาประยุกต์ใช้แก้ปัญหา ศีลธรรม 
และจริยธรรมของสังคม รวมทั้งพัฒนา คุณภาพงานวิชาการด้านพระพุทธศาสนา  โดยความร่วมมือกับ
สถาบันการศึกษาที่มีชื่อเสียงทั้งในประเทศและต่างประเทศเพ่ือพัฒนาคุณภาพนักวิจับและงานวิจัยให้มี
คุณภาพและความเป็นสากลได้อย่างมีประสิทธิ 

๓. ส่งเสริมพระพุทธศำสนำและบริกำรวิชำกำรแก่สังคม 
การส่งเสริมพระพุทธศาสนาและบริการวิชาการแก่สังคม ตามปณิธานการจัดตั้งมหาวิทยาลัย 

ด้วยการปรับปรุงกิจกรรมต่างๆ ให้ประสานสอดคล้อง เอ้ือต่อการส่งเสริม สนับสนุนกิจการคณะสงฆ์ สร้าง
ความรู้ ความเข้าใจหลักค าสอนทางพระพุทธศาสนา สร้างจิตส านึกด้านคุณธรรม จริยธรรมแก่ประชาชน   
จัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรม เพ่ือพัฒนาพระสงฆ์และบุคลากรทางศาสนา ให้มีศักยภาพในการธ ารง
รักษา เผยแผ่หลักค าสอน และเป็นแกนหลักในการพัฒนาจิตใจในวงกว้าง  

 
๔. ท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม   
การเสริมสร้างและพัฒนาแหล่งการเรียนรู้ด้านการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ประจ าปี ๒๕๖๕ 

ให้เอ้ือต่อการศึกษา เพื่อสร้างจิตส านึกและความภาคภูมิใจในความเป็นไทย สนับสนุนให้มีการน าภูมิปัญญา
ท้องถิ่น มาเป็นรากฐานของการพัฒนาอย่างมีดุลยภาพ 

 



 

  
 

๘ 
แผนท ำนุบ ำรุงศลิปวฒันธรรม  ส ำนกัวชิำกำรวทิยำเขตแพร ่

 

๑.๘ วัตถุประสงค ์
๑. เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรและนิสิต  ได้สืบสานประเพณีและวัฒนธรรมอันดีงามของไทย  
๒. เพ่ือส่งเสริมให้นิสิต มีความสมบูรณ์และความพร้อมเพ่ือเป็นบัณฑิตที่ พึงประสงค์ ของ

มหาวิทยาลัย 
๓. เพ่ือพัฒนามาตรฐานการเรียนรู้ของนิสิต ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่ง

ประเทศไทย (TQF)  
๔. เพ่ือบูรณาการงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ประจ าปี ๒๕๖๗ กับการเรียนการสอนและ

กิจกรรมนิสิต 
 
๑.๙ ยุทธศำสตร์มหำวิทยำลัย 
  ยุทธศำสตร์ที่ ๔  พัฒนำงำนส่งเสริมพระพุทธศำสนำและท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม  ให้มี
คุณภำพเป็นที่ยอมรับในระดับชำติ  
   เป้ำประสงค์ 4.1 ผลงานด้านพระพุทธและศิลปวัฒนธรรมที่ได้รับการยกย่องหรือได้รับรางวัล
ในระดับชาติ 
   เป้ำประสงค์ 4.2 นวัตกรรมด้านพระพุทธศาสนาและศิลปวัฒนธรรมที่เกิดจากการบูรณาการ
ส่งเสริมพระพุทธศาสนาและท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม  กับการเรียนการสอนการวิจัย และบริการวิชาการ
แก่สังคม 
   
๑.๑๐ เอกลักษณ์มหำวิทยำลัย 
   “บริการวิชาการด้านพระพุทธศาสนา” 
 
๑.๑๑ อัตลักษณ์และเอกลักษณ์มหำวิทยำลัย 
   “ประยุกต์พระพุทธศาสนาเพ่ือพัฒนาจิตใจและสังคม” 

๑.๑๒ กำรวิเครำะห์สภำวะแวดล้อม (SWOT Analysis) 

 (SWOT)  
 จากผลการด าเนินงานที่ผ่านมาของงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ประจ าปี ๒๕๖๓ จึงได้วิเคราะห์
ผลการด าเนินงานที่ผ่านมาและสภาพแวดล้อมในการจัดกิจกรรม โดยภาพรวม สรุปเป็นจุดเด่น จุดด้อย 
โอกาสและภาวะคุกคามตามภารกิจของการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ประจ าปี ๒๕๖๕ ดังนี้ 
 
 

จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weaknesses) 
1.บุคลากรมีความรู้ความสามารถ ความเชี่ยวชาญ 
ด้ า น ก า ร ท า นุ บ า รุ ง ศิ ล ป วั ฒ น ธ ร ร ม  ท า ง
พระพุทธศาสนา     
๒. มีศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นท่ีมีอัตลักษณ์โดดเด่น 
๓. ชุมชนมีความศรัทธาในสถาบัน ซึ่งเป็นศูนย์รวม

๑.การสร้างเครือข่ายความร่วมมือ 
๒.การจัดท าแผนอย่างเป็นระบบ 
 



 

  
 

๙ 
แผนท ำนุบ ำรุงศลิปวฒันธรรม  ส ำนกัวชิำกำรวทิยำเขตแพร ่

 

ขององค์ความรู้และเผยแผ่พระพุทธศาสนา 
 

โอกำส (Opportunities) ภำวะคุกคำม (Threats) 
๑. ผู้บริหารมีนโยบายสนับสนุนการด าเนินกิจกรรม
การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม เป็นอย่างด ี
๒. มีการอุดหนุนงบประมาณในการด าเนินกิจกรรม
การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม เป็นอย่างด ี
๓. มีงบประมาณสนับสนุนจากหน่วยงานภาครัฐ 
ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1. สภาพสังคมเปลี่ยนแปลงเร็ว บุคลากรปรับตัวไม่
ทัน  
2. งบประมาณสนับสนุนน้อย  
3. การเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี  
4. การเดินทางรับบริการไม่สะดวก  
5. เศรษฐกิจถดถอย ในขณะที่สินค้าราคาต้นทุนสูง 

ข้อเสนอแนะ (Suggestion) 
๑. สนับสนุนให้มีส่วนร่วมในการขับเคลื่อนโครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ตามกระบวนการ PDCA 
๒. ควรเพ่ิมเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถาบัน กับองค์กร หรือหน่วยงานภายนอก ทั้งในท้องถิ่นและ
ภูมิภาคอ่ืน ๆ เพ่ือให้การสืบสานแลกเปลี่ยนเรียนรู้ศิลปวัฒนธรรมหรือความเป็นไทยในรูปแบบที
หลากหลายมากข้ึน 



๑๐ 
 

 แผนทะนุบ ำรุงศิลปะวฒันธรรม                                                                                                                 ส ำนกัวชิำกำร วทิยำเขตแพร่ 

ส่วนที่ ๒ 
หลักกำรและแนวทำงกำรด ำเนินงำนด้ำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม  

 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตแพร่ เป็นสถานศึกษาระดับอุดมศึกษาส าหรับ

พระภิกษุและสามเณรโดยจัดท าแผนท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม สอดคล้องพันธกิจส าคัญในฐานะ
สถาบันอุดมศึกษาที่มีคุณภาพและได้มาตรฐานสากลภายใต้กรอบมาตรฐานการศึกษาระดับอุดมศึกษา โดย
จัดการเรียนการสอนในลักษณะของการน าความรู้ด้านพระพุทธศาสนาบูรณาการกับศาสตร์สมัยใหม่ ให้เกิด
เป็นองค์ความรู้ที่น าไปสู่การพัฒนาจิตใจ และสังคมอย่างยั่งยืน ดังนี้ 
 ๑) กำรผลิตบัณฑิต 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตแพร่ มีภารกิจในการจัดการเรียนการสอน
การบูรณาการการสอนการการวิจัยและการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม โดยเน้นนิสิตเป็นศูนย์กลางในการ
เรียนการสอน ในระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา  
 ๒) กำรวิจัย 
  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตแพร่ มุ่งพัฒนางานวิจัย เพ่ือสร้างองค์ความรู้
สู่การพัฒนาการจัดการศึกษาและต่อยอดองค์ความรู้จากงานวิจัยสู่การใช้ประโยชน์ในระดับชุมชน หรือ
งานวิจัยที่มีผู้น าไปใช้ประโยชน์ได้จริงจากการศึกษาของบัณฑิต น าผลการท านุบ ารุงไปพัฒนากับการเรียน
การสอน  การวิจัย 

๓) กำรให้บริกำรทำงวิชำกำรทำงพระพุทธศำสนำแก่สังคม 
 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตแพร่ มุ่งเน้นการให้บริการวิชาการทางด้าน
พระพุทธศาสนากับสังคมหรือชุมชน ตลอดจนถ่ายทอดองค์ความรู้จากการวิจัยสู่การให้บริการทางวิชาการ
แก่สังคมท้ังในระดับชุมชน 

๔) กำรท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม  
มุ่งบูรณาการการจัดกิจกรรมท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและการสร้างจิตส านึก การมีคุณธรรมและ

จริยธรรมของผู้บริหาร คณาจารย์ เจ้าหน้าที่ และนิสิตเข้ากับการจัดการศึกษา เพ่ือสร้างคุณลักษณะของ
นิสิตที่พึงประสงค์  
 ทั้งนี้ เพื่อเป็นทิศทางในการพัฒนาผู้บริหาร คณาจารย์ เจ้าหน้าที่ และนิสิตในระดับปริญญาตรีและ
บัณฑิตศึกษา ให้เป็นรูปธรรม สอดคล้องกับนโยบายของมหาวิทยาลัย และน าไปสู่การจัดท าแผนพัฒนาการ
ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ในแต่ละปีต่อไป 
 
๒.๑ วัตถุประสงค์ของกำรจัดท ำแผน 

๑.  เพ่ือส่งเสริมผู้บริหาร คณาจารย์  เจ้าหน้าที่  และนิสิตในระดับปริญญาตรีและระดับ
บัณฑิตศึกษาให้เป็นผู้มีความรู้ความสามารถและมีคุณธรรมจริยธรรม มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
ตามลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค ์ตลอดถึงมีแนวทางในการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม  
 ๒. มีกระบวนการในการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ควบคู่กับหลักการศึกษาวิชาการทางโลกและทาง
พระพุทธศาสนา 



 

  
 

๑๑ 
แผนท ำนุบ ำรุงศลิปวฒันธรรม  ส ำนกัวชิำกำรวทิยำเขตแพร ่

 

๓.  มุ่งพัฒนาศักยภาพของผู้บริหาร คณาจารย์ เจ้าหน้าที่ และนิสิตให้เป็นเลิศทางวิชาการด้าน
พระพุทธศาสนาควบคู่กับการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม มีจิตอาสาในการบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม  
ประเทศชาติและนานาชาติ 

๒.๒ กรอบงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม  
๑. การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม  
๒. ออกประกาศหรือระเบียบว่าด้วยการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม  
๓. ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม แก่ผู้บริหาร คณาจารย์ เจ้าหน้าที่และ

นิสิต         
๔. ท าความบันทึกความร่วมมือ (MOU) กับองค์กรภายนอกในการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

ประจ าปี ๒๕๖๕ 
    
 ๑. กำรท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม  

ก ากับดูแลบริหารโครงการฯ และการใช้จ่ายงบประมาณของโครงการฯ  เพื่อให้การด าเนินงานของ
โครงการฯ เป็นไปตามวัตถุประสงค์ สัมฤทธิ์ผลตามเป้าหมายที่ก าหนดระยะเวลา และตามขั้นตอนวิธี
ด าเนินงาน   เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพ มีหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 

(๑) รับผิดชอบประสานงาน  เพื่ออนุมัติโครงการฯ 
(๒) ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการและประชุมคณะกรรมการด าเนินงานโครงการฯ 
(๓) ประสานงานกับทุกฝ่าย  เพ่ือเตรียมการด าเนินงานโครงการฯ 
(๔) ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับด าเนินงานโครงการฯ 
(๕) ก ากับดูแลการใช้จ่ายงบประมาณของโครงการฯ 
(๖) ติดตามและประเมินผลรายงานผลการด าเนินงานโครงการฯ และสรุปรายโครงการทุกครั้ง 

๒. ออกประกำศหรือระเบียบว่ำด้วยกำรท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม  
(๑) ประกาศว่าด้วยการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ของนิสิต 
(๒) ประกาศว่าด้วยการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ของผู้บริหาร คณาจารย์ เจ้าหน้าที่ 

 
๓. ส่งเสริมกำรจัดกิจกรรมกำรท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม แก่ผู้บริหำร คณำจำรย์ เจ้ำหน้ำที่  

และนิสิต         
  ในปีงบประมาณ ๒๕๖๗ หมวดท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม แผนพัฒนามหาวิทยาลัย มี ๑ 
โครงการใหญ่ และ ๘ กิจกรรม ย่อย คือ โครงการอนุรักษ์สิบสานประเพณีส่งเสริมพระพุทธศาสนา
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น กิจกรรม ประกอบด้วย 

๑. จัดกิจกรรมสืบสานรักษาและต่อยอดศิลปวัฒนธรรมพื้นบ้าน 
๒. จัดกิจกรรมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนาและประเพณีไทย 
๓. ปรับปรุงหอพุทธศิลป์และผลงานศิลปาจารย์ 
๔. ศึกษาดูงานแหล่งเรียนรู้ “หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 
๕. จัดพิธีไหว้ครู  
๖. จัดกิจกรรมพิธีหล่อเทียนพรรษา 
๗. จัดกิจกรรมพิธีรดน้ าด าหัว  

     



 

  
 

๑๒ 
แผนท ำนุบ ำรุงศลิปวฒันธรรม  ส ำนกัวชิำกำรวทิยำเขตแพร ่

 

 
๔. ท ำควำมร่วมมือกับองค์กรภำยนอกในกำรท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม  

(๑) ท า MOU ร่วมกับชุมชนนาแหลม 
(๒) ท า MOU ร่วมกับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

                (๓) MOU ร่วมกับองค์การบริหารส่วนท้องถิ่น ในจังหวัดแพร่ 
(๔) ท า MOU ร่วมกับวัฒนธรรมจังหวัดแพร่ 
(๕) ท า MOU ร่วมกับวัดสูงเม่น จังหวัดแพร่ 

 
๒.๓ ค่ำเป้ำหมำยของตัวชี้วัดกำรด ำเนินงำนของยุทธศำสตร์ที่ 4 ของแผนพัฒนำ
มหำวิทยำลัย  
 
ยุทธศำสตร์ที่ 4  พัฒนำงำนบริกำรวิชำกำรแก่สังคมให้มีคุณภำพเป็นที่ยอมรับในระดับชำต ิ

ยุทธ 
ศำสตร ์

เป้ำประสงค์ 
  

กลยุทธ์ 
ค่ำเป้ำหมำย  

๒๕๖๕ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ รวม  
เป้ำประสงค์ ๔.๑ ผลงำนดำ้นพระพุทธศำสนำและศิลปวัฒนธรรมมีคุณภำพเป็นที่ยอมรับระดบัชำต ิ ส่วนงำน 

4 4.1.1 จ านวนผลงาน
ด้านพระพุทธศาสนา
และศลิปวัฒนธรรมที่
ได้รับการยกย่องหรือ
ได้รับรางวัลระดับชาต ิ

๑)เร่งรัดการจัดท า
แ ผ น ส่ ง เ ส ริ ม
พระพุท ธศาสนา
แ ล ะ ท า นุ บ า รุ ง
ศิ ล ป วั ฒ น ธร ร ม 
ประจ าปี  ๒๕๖๕ 
โดยการมีส่วนร่วม
ของทุกส่วนงานที่
เกี่ยวข้อง 
๒) สนับสนุนและ
พัฒนางานส่งเสริม
พระพุท ธศาสนา
แ ล ะ ท า นุ บ า รุ ง
ศิ ล ป วั ฒ น ธร ร ม 
ประจ าปี ๒๕๖๕ที่
สะท้อนอัตตลักษณ์
ของมหาวิทยาลัย 
๓ )ส ร้ า ง พั ฒ น า
เค รื อ ข่ า ย ค ว า ม
ร่วมมืองานส่งเสริม
พระพุท ธศาสนา
แ ล ะ ท า นุ บ า รุ ง
ศิ ล ป วั ฒ น ธร ร ม 
ประจ าปี ๒๕๖๕ใน
ระดับชาติ 
 

1 ๑ ๒ ๒ ๒  ๘  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  
 

๑๓ 
แผนท ำนุบ ำรุงศลิปวฒันธรรม  ส ำนกัวชิำกำรวทิยำเขตแพร ่

 

 

เป้ำประสงค์ที่ 4.๒ นวัตกรรมด้ำนพระพุทธศำสนำและศิลปวัฒนธรรมที่เกิดจำกกำรบูรณำกำรงำน
ส่งเสริมพระพุทธศำสนำและท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม ประจ ำปี ๒๕๖๖ กับกำรเรียนกำรสอนกำรวิจัย
และบริกำรวิชำกำรแก่สังคม 

ส่วน
งำน 

4 ๔.๒.๑จ านวนนวตักรรม
ด้านพระพุทธศาสนา
และ 
ศิลปวัฒนธรรมที่เกิด
จากการบูรณาการงาน
ส่งเสริม 
พระพุทธศาสนาและ
ท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม ประจ าปี 
๒๕๖๕กับการเรียน 
การสอน การวิจยัและ
บริการวิชาการแกส่ังคม 

๑ )ส่ ง เส ริ ม แ ล ะ
ส นั บ ส นุ น ก า ร
พัฒนานวัตกรรม
โดยการบูรณาการ
ส่ ง เ ส ริ ม
พระพุท ธศาสนา
แ ล ะ ท า นุ บ า รุ ง
ศิ ล ป วั ฒ น ธร ร ม 
ประจ าปี  ๒๕๖๕
กับการเรียนการ
สอน การวิจัยและ
การบริหารวิชาการ
แก่สังคม 

1 ๑ ๑ ๒ ๒ 

๗ 

 



๑๔ 
 

 แผนทะนุบ ำรุงศิลปะวฒันธรรม                                                                                                                 ส ำนกัวชิำกำร วทิยำเขตแพร่ 

 
ส่วนที่ ๓ 

แผนกลยุทธ์กำรพัฒนำงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม ประจ ำปี ๒๕๖๗ 
 

๓.๑ ควำมสอดคล้องกับแผนพัฒนำมหำวิทยำลัยฯ   ของวิทยำเขตแพร ่
ยุทธศำสตร์ที่ ๔  พัฒนำงำนส่งเสริมพระพุทธศำสนำ และท ำนุบ ำรุง ศิลปวัฒนธรรมให้มีคุณภำพเป็นที่ยอมรับ
ในระดับชำติ 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จระดับแผน  
๑. ร้อยละของโครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ที่มีผลความพึงพอใจของผู้รับบริการในระดับดี 
๒. จ านวนรายวิชาที่มีการบูรณาการ งานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม กับการเรียนการสอนที่ส่งผลให้บัณฑิตมี

ผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ 
๓. ร้อยละบัณฑิตมีผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้จากการบูรณาการงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม กับกับการเรียนการ

สอนในรายวิชา 
๔. ร้อยละบัณฑิตมีผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้จากการบูรณาการงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม กับกับการเรียนการ

สอนการวิจัยและการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ประจ าปี ๒๕๖๗ 
๕. ร้อยละบัณฑิตมีผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้จากการบูรณาการการงานท านบุ ารุงศิลปวัฒนธรรม กับกับการเรียน

การสอนกับการวิจัย 
๖. ร้อยละบัณฑิตมีผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้จากการบูรณาการงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม กับกับการเรียนการ

สอนกับการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม  
 
เป้าประสงค์ 4.1 ผลงานด้านพระพุทธศาสนาและศิลปวัฒนธรรมมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับในระดับชาติ 

ตัวช้ีวัด กลยุทธ์ โครงกำร/ผู้รับผิดชอบ 
4 .1 .1 จ า น ว น ผ ล ง า น ด้ า น
พระพุทธศาสนาและศิลปวัฒนธรรม
ของนิสิตและอาจารย์ที่ได้รับการยก
ย่องหรือได้รับรางวัล ในภาคเหนือ
ตอนบน 
๒๗.ร้อยละของนิสิตผ่านการสอบ
นักธรรมและธรรมศึกษา 

 

๑ ) เร่ ง รั ด ก ารจั ด ท าแ ผ น ส่ ง เส ริ ม
พ ร ะ พุ ท ธ ศ าส น าแ ล ะ ท า นุ บ า รุ ง
ศิลปวัฒนธรรม ประจ าปี ๒๕๖๕ โดย
ก ารมี ส่ ว น ร่ ว ม ขอ งทุ ก ส่ วน งาน ที่
เกี่ยวข้อง 
๒) สนับสนุนและพัฒนางานส่งเสริม
พ ร ะ พุ ท ธ ศ าส น าแ ล ะ ท า นุ บ า รุ ง
ศิลปวัฒนธรรม ประจ าปี  ๒๕๖๖ที่
สะท้อนอัตตลักษณ์ของ   วิทยาเขต 
๓) สร้างพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือ
งานส่งเสริมพระพุทธศาสนาและท านุ
บ ารุงศิลปวัฒนธรรม ประจ าปี ๒๕๖๖ 
ทั้งในภาคเหนือตอนบน 

        ๑) โครงการอนุรักษ์ สืบสาน
ประเพณี ส่งเสริมพระพุทธศาสนา 

ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
1.๑ จัดกิจกรรมสืบสานรักษา

และต่อยอดศิลปวัฒนธรรมพื้นบ้าน 
๑.2 จัดกิจกรรมวันส าคัญ

ทางพระพุทธศาสนาและประเพณี
ไทย 

 - วันคล้ายวันสวรรคต รัชกาล
ที ่9  - วันปิยมหาราช    

- วันพอ่แห่งชาติ   
- วันสงกรานต์   
- วันวิสาขบูชา   
- งานนมัสการพระพุทธโกศัย
สิริชัยมหาศากยมุนี 

 - วันคล้ายวันพระราชสมภพ 



๑๕ 
 

  
 

พระราชินี  
           - วันคล้ายวันพระราชสมภพ 
รัชกาลที ่10 
  - วันแม่แห่งชาติ 

 
 

เป้าประสงค์ 4.2 นวัตกรรมด้านพระพุทธศาสนาและศิลปวัฒนธรรมที่เกิดจากการบูรณาการงานส่งเสริม
พระพุทธศาสนาและท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม กับการเรียนการสอนการวิจัยและบรกิารวิชาการแก่สังคม 

ตัวชี้วัด กลยุทธ์ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ 
4 .2 .1 จ า น ว น น วั ต ก ร ร ม ด้ า น
พระพุทธศาสนาและศิลปวัฒนธรรมที่
เกิ ด จ า ก ก า ร บู ร ณ า ก า ร ส่ ง เส ริ ม
พ ร ะ พุ ท ธ ศ าส น าแ ล ะ ท า นุ บ า รุ ง
ศิลปวัฒนธรรม ประจ าปี ๒๕๖๖กับการ
เรียนการสอนการวิจัย  และบริการ
วิชาการแก่สังคม 

๑) ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนา
นวัตกรรมโดยการบูรณาการส่งเสริม
พ ร ะ พุ ท ธ ศ า ส น า แ ล ะ ท า นุ บ า รุ ง
ศิลปวัฒนธรรม ประจ าปี ๒๕๖๖กับการ
เรียนการสอน  การวิจั ยและบริการ
วิชาการแก่สังคม 

๑.3 ปรับปรุงหอพุทธศิลป์
และผลงานศิลปาจารย์ 

๑.4 จัดปริวรรตคัมภีร์ทาง
พระพุทธศาสนา 

๑.5 ศึกษาดูงานแหล่งเรียนรู้ 
“หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 

๑.6 จัดพิธีไหว้ครู 
๑.7 จัดกิจกรรมพิธีหล่อ

เทียนพรรษา 
๑.8 จัดกิจกรรมพิธีรดน้ าด า

หัว 
          

 
๓.๒ สอดคล้องกับระบบประกันคุณภำพกำรศึกษำภำยใน ระดับคณะ วิทยำเขต และ 

วิทยำลัย 
         องค์ประกอบที่ ระบบประกันคุณภำพกำรศึกษำภำยใน ระดับคณะ วิทยำเขต และ วิทยำลัย 
         องค์ประกอบที่ ๔ กำรท ำนุบ ำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 

 ๑) โครงการอนุรักษ์ สืบสานประเพณี ส่งเสริมพระพุทธศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
1.๑ จัดกิจกรรมสืบสานรักษาและต่อยอดศิลปวัฒนธรรมพื้นบ้าน 
๑.2 จัดกิจกรรมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนาและประเพณีไทย 

  - วันคล้ายวันสวรรคต รัชกาลที่ 9   - วันปิยมหาราช    
- วันพอ่แห่งชาติ    - วันสงกรานต์    
- วันวิสาขบูชา    - งานนมัสการพระพุทธโกศัยสิริชัยมหาศากยมุนี 

  - วันคล้ายวันพระราชสมภพ พระราชินี - วันคล้ายวันพระราชสมภพ รัชกาลที่ 10 
  - วันแม่แห่งชาติ 

๑.3 ปรับปรุงหอพุทธศิลป์และผลงานศิลปาจารย์ 
๑.4 จัดปริวรรตคัมภีร์ทางพระพุทธศาสนา 
๑.5 ศึกษาดูงานแหล่งเรียนรู้ “หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 
๑.6 จัดพิธีไหว้ครู 



๑๖ 
 

  
 

๑.7 จัดกิจกรรมพิธีหล่อเทียนพรรษา 
๑.8 จัดกิจกรรมพิธีรดน้ าด าหัว 



๑๔ 
 

 แผนทะนุบ ำรุงศิลปะวฒันธรรม                                                                                                                 ส ำนกัวชิำกำร วทิยำเขตแพร่ 

ส่วนที่ ๔ 
กลไกกำรปรับแผนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม  และกำรติดตำมประเมนิผลกำร

ด ำเนินงำน  
 

  

กลไกการปรับแผนท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ประจ าปี ๒๕๖๖ และการติดตามประเมินผลการ
ด าเนินงาน เป็นกิจกรรมที่ส าคัญที่มุ่งรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพ เสนอให้
ผู้รับผิดชอบการด าเนินงานในโครงการหรือกิจกรรมต่าง ๆ เป็นระยะๆ  มหาวิทยาลัย จึงได้ก าหนดกลไกการ
ปรับแผนท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม  และการติดตามประเมินผลการด าเนินงาน  เพ่ือให้สามารถน าผลของการ
ประเมินมาใช้ในการวางแผนในปีถัดไป  ทั้งนี้เพ่ือให้มีการปรับปรุงวิธีการด าเนินงานหรือปรับเปลี่ยนเป้าหมาย
ของกิจกรรมต่าง ๆ ให้เหมาะสมกับทรัพยากรหรือสภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงไปในระหว่างปีและในปีถัดไป
ด้วย 

 
 

๔.๑ กำรจัดท ำและปรับแผนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม   
 ๔.๑.๑ กระบวนกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี 
  ๑) เสนอแผนงาน ที่จะด าเนินการในปีงบประมาณถัดไป มาที่งานนโยบายและแ ผน
งบประมาณ 
  ๒) งานนโยบายและแผนงบประมาณรวบรวมแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  เพ่ือเป็นแนวทาง
ในการจัดท าแผนงาน/แผนปฏิบัติการประจ าปี 
  ๓) จัดประชุมการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี โดยให้ทุกส่วนงานเข้าร่วมประชุม เป็นการ
ระดมแนวความคิดเพ่ือให้ได้แผนปฏิบัติการประจ าปีที่มีประสิทธิภาพและน าไปใช้ตามนโยบายของ
มหาวิทยาลัย 
 ๔.๑.๒ กำรปรับแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี 
 การจะขออนุมัติปรับและหรือเปลี่ยนแปลงโครงการ/กิจกรรมของแผนปฏิบัติการประจ าปี  ในกรณีที่
ส่วนงานต่าง ๆ มีความจ าเป็นต้องปรับหรือเปลี่ยนแปลงโครงการ/กิจกรรมในแผนปฏิบัติการประจ าปีให้
ด าเนินการ ดังนี้ 
  ๑) การเสนอขอเปลี่ยนแปลงโครงการ/กิจกรรม โดยขอยกเลิกโครงการที่ได้บรรจุไว้ใน
แผนปฏิบัติการประจ าปีเดิม  ทั้งในกรณีที่ไม่มีโครงการ/กิจกรรมใหม่มาทดแทน  และในกรณีที่เปลี่ยนแปลง
เป็นโครงการ/กิจกรรมใหม่  จะต้องน าเสนอให้ คณะกรรมกำรก ำกับนโยบำยและแผนพัฒนำ หรือ คณะ
กรรมที่มหำวิทยำลัยมีค ำสั่งแต่งตั้ง ให้ความเห็นชอบ 
  ๒) การขอเพ่ิมโครงการบรรจุในแผนปฏิบัติการประจ าปี  โดยไม่ของบประมาณจาก
มหาวิทยาลัยให้อยู่ในดุลพินิจของคณะกรรมการบริหารส่วนงานนั้น ๆ พิจารณาให้ความเห็นชอบ  หากจะต้อง
ของบประมาณเพ่ิมเติมจากส่วนกลางจะต้องน าเสนอต่อ คณะกรรมกำรก ำกับนโยบำยและแผนพัฒนำ หรือ 
คณะกรรมกำรที่มหำวิทยำลัยมีค ำสั่งแต่งตั้ง เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบก่อนจึงจะด าเนินการปรับแผนได ้
 
 
 



๑๕ 
 

  
 

  ๓) การขอปรับปรุงเปลี่ยนแปลงกิจกรรมการด าเนินงานของโครงการที่ได้บรรจุไว้ใน
แผนปฏิบัติการประจ าปีแล้ว  โดยไม่เพ่ิมเงินงบประมาณของโครงการในภาพรวมให้อยู่ในดุลพินิจของ 
คณะกรรมกำรบริหำรส่วนงำน กรณีต้องการเพ่ิมงบประมาณของโครงการ  ถ้าใช้เงินงบประมาณของ
หน่วยงานก็ให้อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหารหน่วยงาน  แต่ถ้าของบประมาณเพ่ิมเติมจากส่วนกลาง
ต้องน าเสนอ คณะกรรมกำรก ำกับนโยบำยและแผนพัฒนำ หรือ คณะกรรมกำรที่มหำวิทยำลัยมีค ำสั่ง
แต่งตั้ง เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ 
 



๑๖ 
 

  
 

  ๔.๒ แบบติดตำมและกำรประเมินผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ส ำนักวิชำกำร มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลง
กรณรำชวิทยำลัย วิทยำเขตแพร่ 
 

  
 
                         

ล ำดับที่ ชื่อโครงกำร ผลผลิต 
ลักษณะ
โครงกำร 

  ผลกำรด ำเนินกำร 

ผู้รับผิดชอบ/
ติดต่อ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ ตัวชี้วัดเชิงเวลา 

งบประมาณ
ปี ๒๕๖๗ 

จ านวน
โครงการ 

จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

จ านวนครั้งที่
จัด 

(กิจกรรม) 

ผู้เข้าร่วมมี
ความรู้ความ
เข้าใจเพิม่ขึ้น 

ความพึง
พอใจของผู้

เข้ารับ
บริการ 

งานโครงการ
แล้วเสร็จ
ตามเวลาที่
ก าหนด 

ก าหนดวัน
ด าเนินการ 

วัน/
เดือน/ปี 

วัน/
เดือน/ปี 

(โครงการ) (คน) (ครั้ง) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) เร่ิมต้น สิน้สดุ 

ผล             
 

    

๑ โครงการอนุรักษ์สิบ
สานประเพณีส่งเสริม
พระพุทธศาสนา
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

ผลงานท านุ
บ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 

โครงการจบ
ใน
ปีงบประมาณ 

แผน ๑ ๓๐๐ ๘ ๘๐ ๘๐ ๑๐๐ ไตรมาส ๑ (ส.ค.-ธ.ค.) ๑๓๐,,๐๐๐ พระมหาสิทธิชยั       
ชยสิทฺธิ,ดร.,ดร ผล        

 
    

ผล             
 

    

ผล             
 

    

ผล                   

        

              รวม
แผน 

๑๓๐,๐๐๐  
 

             

 
 



๑๗ 
 

  
 

แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ ประจ ำปี ๒๕๖๗ (ใช้งบ๖๖ ไปพลำงก่อน) 
หมวดท ำนุบ ำรุงศลิปวัฒนธรรม ๑ โครงกำร ๘ กิจกรรม 
 



   

 

 
 
 

ค ำสัง่มหำวทิยำลยัมหำจฬุำลงกรณรำชวทิยำลยั  วิทยำเขตแพร่ 

ท่ี  ๔๕ /๒๕๖๕ 
เร่ือง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรจัดท ำแผนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม 

************* 

 เพ่ือให้กำรจัดท ำแผนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม ตำมแผนพัฒนำมหำวิทยำลัยฯ ระยะที่  ๑๓                          
(๒๕๖๕-๒๕๖๙) ของมหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย วิทยำเขตแพร่   เป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย  

อำศัยอ ำนำจตำมควำมในมำตรำที่ ๓๐ แห่ง พระรำชบัญญัติมหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย 
พ.ศ. ๒๕๔๐ จึงแต่งตั้ งให้ผู้มีรำยนำมดังต่อไป  เป็นคณะกรรมกำรจัดท ำแผนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม  
ประกอบด้วย :- 

 

๑. พระรำชเขมำกร, รศ. ดร.    ที่ปรึกษำ 
๒. พระครูโฆษิตสังฆพิทักษ์,ดร.    ที่ปรึกษำ 
๓. นำยสุขุม กันกำ     ทีป่รึกษำ 
๔. พระมหำสิทธิชัย ชยสิทฺธิ, ดร.    ประธำนกรรมกำร 
๕. ดร.ธำดำ เจริญกุศล     รองประธำนกรรมกำร 
๖. พระครูสุนทรธรรมนิทัศน์,ผศ.ดร.    กรรมกำร  
๗. พระครูสิทธิชยำภิรัต,ดร.     กรรมกำร 
๘. พระครูปริยัติวรำกร,ผศ.ดร.         กรรมกำร 
๙. ผศ.สุพจน์ แก้วไพฑูรย์     กรรมกำร 
๑๐.รศ.พูนทรัพย์ เกตุวีระพงศ์     กรรมกำร 
๑๑. ผศ.ดร.สมจิต ขอนวงค์     กรรมกำร 
๑๒. รศ.ดร.รวีโรจน์ ศรีค ำภำ     กรรมกำร 
๑๓. ผศ.ดร.เกรียงศักดิ์ ฟองค ำ    กรรมกำร 
๑๔. นำยธีรวฒัน์ จันทร์จ ำรัส                                      กรรมกำร 
๑๕. นำงสำวสุพิชญำ กันกำ                                       กรรมกำร 
๑๖. นำยกริช  อินเต็ม     กรรมกำรและเลขำนุกำร 
๑๗. พระมหำฐิติพงษ์ วรทสฺสี    กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร 

 
มีหนำ้ที ่ 

 ก ำหนดกรอบแผนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม ระยะ๕ ปี ให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์   พันธกิจของ
มหำวิทยำลัยในทุกๆ ด้ำน และ สอดคล้องกับงำนประกันคุณภำพกำรศึกษำ เพ่ือน ำเสนอต่อคณะกรรมประจ ำ
วิทยำเขตแพร่ เพ่ือพิจำรณำด ำเนินกำรต่อไป 
 
 



   

 

 
ทั้งนี้ตั้งแต่  วันที่  ๑๐    กันยำยน   พุทธศักรำช  ๒๕๖๕  เป็นต้นไป 

 

  สั่ง ณ วันที่  ๑๐    กันยำยน   พุทธศักรำช  ๒๕๖๕ 
                                                                                

                       
 

 ( พระรำชเขมำกร,รศ. ดร. ) 
รองอธิกำรบดี 

มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย  วิทยำเขตแพร่ 
 

 


